ПРОФИЛЬ ДОЛЖНОСТИ
	Наименование организации
	КГБУЗ «Клинический Центр восстановительной медицины и реабилитации» министерства здравоохранения Хабаровского края 


	Подразделение
	Хозяйственный отдел


	Должность
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий


	Руководитель  (есть или нет)
	есть

	Подчиненный персонал (есть или нет)
	нет

	Квалификационные требования  (уровень и профиль образования)
	Образование:

- начальное профессиональное или среднее общее образование и специальная подготовка по установленной программе.

	Стаж работы
	желателен

	Профессиональные знания

(программы, законы, нормативы)
	- основы ремонтно-строительных работ и способы их выполнения;

- виды материалов;

- назначение и устройство инструментов, приспособлений, машин, механизмов и оборудования при ведении работ;

- правила технической эксплуатации и ухода за используемым в процессе работы оборудованием, приспособлениями и инструментом.

	Профессиональные навыки ( необходимые умения для исполнения функции)
	

	Личные качества
	

	Функционал
	- Осуществлять периодический осмотр технического состояния обслуживаемого здания, сооружений, оборудования и механизмов с целью выявления неисправностей.

- Производить техническое обслуживание согласно правилам эксплуатации и текущий ремонт закрепленных за ним объектов с выполнением всех видов ремонтных и строительных работ (в т.ч. штукатурных, бетонных, плотницких, столярных, слесарных, малярных).

- Осуществлять текущий ремонт, демонтажные работы и техническое обслуживание водостоков, систем вентиляции, кондиционирования воздуха и другого оборудования, механизмов и конструкций с выполнением слесарных, паяльных и сварочных работ.

- Осуществлять мелкий ремонт мебели, замену стекол в окнах, ремонт и врезку замков, смену ламп освещения, укрепление плафонов.

- Производить сезонную подготовку обслуживаемых зданий, сооружений, оборудования и механизмов.

- Устранять повреждения и неисправности по заявкам персонала учреждения.

- Соблюдать технологию выполнения ремонтно-строительных работ, правила эксплуатации и содержания здания, оборудования, механизмов, машин, сооружений, правила техники безопасности и противопожарной охраны.

- Осуществлять перемещение мебели, перенос товаров, документов, приборов и т.п.

- Осуществляет уборку тротуаров, хозяйственных площадок, газонов и клумб, лестницы входной группы, наружных лестниц в подвальные помещения на закрепленной территории от листвы, снега, бытовых отходов и другого мусора.

- В зимний период дополнительно проводит сгребание и откидывание снега, сколку льда, обработку по мере необходимости пешеходных дорожек песком, противогололедными материалами.

- Проводит очистку крышек канализационных, пожарных и газовых колодцев (от снега, льда и мусора) для свободного доступа к ним в любое время.

- Осуществляет профилактический осмотр мусоросборников, проводит уборку контейнерных площадок.

- Наблюдает за своевременной очисткой мусоросборников, за исправностью и сохранностью всего наружного оборудования, имущества (ограждений, лестниц, карнизов, водосточных труб, урн, вывесок, указателей и т.д.), за сохранностью зеленых насаждений и их ограждений.


	Условия и режим  работы
	График работы: 5/2 (выходной сб, вск), с 08-00 до 16-00


	Место работы
	г. Хабаровск, ул. Пушкина, д.3


	Командировки
	-

	Уровень заработной платы
	44 000 р.

	Контактные данные
	Отдел кадровой работы и делопроизводства -

Тел.: 8(4212) 30-69-37
Эл.почта: ok@kcvmir.ru



